BETRIEBSLEITUNG (M/W/D), VOLLZEIT, SCHWEINFURT

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum schnellstmdglichen Zeitpunkt eine
Betriebsleitung (m/w/d) in Vollzeit.

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Als Betriebsleiter koordinieren Sie die Bereiche
Spritzerei, Projektmanagement,
Qualitatssicherung, Logistik und Verwaltung. Sie
sorgen gemeinsam mit lhrem Team fir die
reibungslose Abwicklung der im Werk zu
bearbeitenden Auftrdge unter Einhaltung der
Termin-, Kosten- und Qualitatsvorgaben und -
standards.

Ihre Aufgabe im Team:

Fachliche und disziplinarische Leitung von ca.
50 Mitarbeitern aus den Bereichen Logistik,
Spritzerei, Qualitatssicherung,
Projektmanagement und Verwaltung
Sicherstellung eines geordneten reibungslosen
Produktionsablaufs unter der Berticksichtigung
von Qualitéat, Terminen und Kosten

Steigerung der Produktqualitat und Produktivitat
Verbesserung der Prozessablaufe und
permanente Weiterentwicklung des Standorts
Vorschlage und Umsetzung von
Produktionserh6hungen

Planung der Aus- und Weiterbildung der
Mitarbeiter

Organisation der Zusammenarbeit der
Abteilungen unter Einhaltung und Erstellung von
Qualitatsmanagement-Verfahren

Mitarbeit bei der Erstellung von Budgets und
verantwortlich flr deren Einhaltung

Teilnahme an Kundenbesuchen bzw.
Korrespondenz mit Kunden bei Audits,
Qualitatsthemen und Neuprojekten
Unterstutzung und Verbesserung der
Zusammenarbeit der Abteilung innerhalb des

Das sollten Sie mitbringen:

Studium der Kunststofftechnik oder
vergleichbare durch Erfahrung erworbene
Kenntnisse

Kenntnisse im Bereich Betriebswirtschaft
Langjahrige Fuhrungserfahrung
Reisebereitschaft

Englisch in Wort und Schrift

Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein
Zielorientiertes Denken, Planen und Handeln
Diplomatische, teamorientierte und konsequente
Grundhaltung

Objektives Einschatzungsvermdgen komplexer
Sachverhalte

Offener Umgang mit Wissensdefiziten
Bereitschaft zur internen/externen Weiterbildung
Strukturiertes, systematisches Arbeiten
Beherrschung von Delegation und
Ergebniskontrolle

Loyalitat gegentiber dem Unternehmen und der
Geschaftsfihrung

Hofliche und respektvolle Umgangsformen
Gelebte Vorbildfunktion

Teamfahigkeit

Sorgfaltige und selbststéandige Arbeitsweise
Hohes Qualitatsbewusstsein

Zuverlassigkeit, Belastbarkeit,
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat setzen wir
voraus

Das kénnen wir Ihnen versprechen:

Arbeiten in einem fiihrenden Unternehmen der
kunststoffverarbeitenden Industrie, bei dem der
Mensch im Mittelpunkt steht

Offenes Miteinander im familiaren,
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¢ Einhaltung und Umsetzung von rechtlichen * Vielseitige Sozialleistuhigen.aus denrBereichenr

Vorgaben beziglich Datenschutz und Familie, Sicherheit, Gesundheit, Fit &
Datensicherheit bzw. der diesbeziiglichen Freizeit
unternehmensinternen Richtlinien

¢ Regelmalige Unterweisung im Bereich
Arbeitssicherheit und verantwortlich fiir die
Vorschriften, Regeln und Richtlinien Im
Arbeitsbereich

¢ Einhaltung einschlagiger geltender rechtlicher
Rahmenbedingungen

Sie méchten ins Ros-Team? Dann schicken Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und lhrem frithesten Eintrittstermin Uber das Online-Bewerbungsformular. Bitte
sehen Sie von postalischen Bewerbungen ab.
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